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1. DAR A CONOCER A LA H. JUNTA DE GOBIERNO LA NECESIDAD DE 

PRESTAR VEHICULOS A TÉCNICOS DOCENTES CON LA CONDICIÓN DE 

FIGURAS SOLIDARIAS QUE OBTENGAN BUENOS RESULTADOS. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

2. CAMBIO EN LA ESTRATEGIA DE ENTREGA DE COMBUSTIBLE A 

TÉCNICOS DOCENTES INCLUYENDO COORDINADORES DE 

PROGRAMAS. 

 

La nueva estrategia estará orientada a los siguientes puntos: 

 

 Buscar eficacia en la utilización de los recursos. 

 Motivar a los compañeros que presenten mejores resultados en el nivel 

de alfabetización. 

 Proseguir con un esquema basado en resultados pero más sencillo. 

 Ahorro en la partida de combustible. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

3. PRESENTACIÓN Y AUTORIZACIÓN DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 

2015 DEL INSTITUTO ESTATAL DE EDUCACIÓN PARA ADULTOS. 

 

En este punto de acuerdo se presentará lo siguiente: 

 

 El Presupuesto Asignado para el año 2015, 

 Los compromisos de metas contraídos,  

 El rezago educativo de la entidad,  

 Análisis histórico de los presupuestos ejercidos por el Instituto,  

 Análisis Programáticos históricos obtenidos,  

 Número de técnicos docentes y su análisis de contratación,  

 Entre otros puntos. 

 

Nota: se anexa el archivo en formato PDF para su análisis. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

4. PRESENTACIÓN DEL ESQUEMA DE APOYOS ECONOMICOS 2015 DEL 

INSTITUTO ESTATAL DE EDUCACIÓN PARA ADULTOS. 

 
En este punto de acuerdo se presentarán los criterios de pago con los cuales se 
otorgan los apoyos económicos bajo un enfoque de productividad, a las diferentes 
figuras solidarias en el estado y con el cual se ejerce el presupuesto asignado para 
el capítulo 4000. 

 

Nota: se anexa el archivo en formato PDF para su análisis. 

 

5. DAR A CONOCER PRESUPUESTO AUTORIZADO 2015 DEL RAMO 

GENERAL 33 Y RAMO ADMINISTRATIVO 11 DEL INSTITUTO ESTATAL DE 

EDUCACIÓN PARA ADULTOS. 

 

Se presentarán los presupuestos asignados al Instituto, Capítulos de Gasto, 
incrementos y cambios sustanciales para 2015. 
 

Nota: se anexa el archivo en formato PDF para su análisis. 

 

 

6. AUTORIZACIÓN PARA LIQUIDAR TECNICOS DOCENTES DE BASE Y DE 

CONFIANZA QUE PRESENTEN BAJOS RESULTADOS OPERATIVOS. 

 
 

Se analizarán los siguientes puntos: 
 

 La finalidad de esta determinación radical. 

 Los gráficos de los resultados históricos de algunos trabajadores con este 

puesto. 

 Los importes estimados de liquidación de 1 o 2 técnicos docentes de bajos 

resultados históricos. 

 El origen de los recursos que serán utilizados para la liquidación. 

 

 


