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ACTA DE LA  I SESIÓN ORDINARIA 2015  

H. JUNTA DE GOBIERNO  

INSTITUTO ESTATAL DE EDUCACIÓN PARA ADULTOS 

 

En la Ciudad de La Paz, Capital del Estado de Baja California Sur, siendo las 10:24 horas 
del día 28 de mayo de dos mil catorce; en las instalaciones que ocupa el Instituto Estatal de 
Educación para Adultos - IEEA, sito en calle Gral. Manuel Márquez de León # 666 entre 
Ignacio M. Altamirano y Valentín Gómez Farías; se reunieron con el objeto de celebrar la I 
Sesión Ordinaria de la H. Junta de Gobierno del IEEA del año 2015, los CC. Profr. Marco 
Antonio Verdugo Flores, Director General de Educación Básica de la Secretaría de 
Educación Pública, representante del Lic. Marcos Alberto Covarrubias Villaseñor, 
Gobernador Constitucional del Estado de Baja California Sur, y del Profr. Héctor Jiménez 
Márquez, Secretario de Educación Pública en su carácter de Suplente del Presidente; C. 
Juan Manuel Reyes Cervantes, Director General del Instituto Estatal de Educación para 
Adultos; Profra. María Elba Lombera Romero, Delegada Federal de la Secretaria de 
Educación Pública en B.C.S.; Lic. Nestor Valentín Razo Gómez, Asesor Jurídico de la 
Consejería Jurídica del Gobierno del Estado, en representación del C. Andes Córdova 
Urrutia, Secretario General de Gobierno; Lic. Gabriel G. González Mayoral, Coordinador 
de Seguimiento de la Presidencia; en representación del C. Francisco Javier Monroy 
Sánchez, Presidente Municipal del H. XIV Ayuntamiento de La Paz; Profr. Marco Antonio 
Verdugo Flores, Director General de Educación Básica de la Secretaría de Educación 
Pública; C. Eduardo Reyes Ruíz, Jefe del Departamento de Recursos Materiales de 
Oficialía Mayor, en representación del C. Rafael Gallo Rodríguez, Oficial Mayor de 
Gobierno; Lic. Daniela Camacho Pérez, Encargada de Recursos SEP, en representación 
del Lic. Luis Enrique García Sández, Subsecretario de Finanzas del Gobierno de Estado; 
Lic. Iliana Irashema Aguiar González, Secretaria General del SNTEA, Sección 03; Lic. 
Luis Adalberto Calderón Domínguez.- Director Administrativo, en representación del C. 
Clicerio Mercado Hernández, Presidente del Patronato-Pro Educación de los Adultos, A.C.  
 

A continuación, y con fundamento en los artículos 6, 7, 8 y 9 del Decreto mediante el cual 

se crea el Instituto Estatal de Educación para Adultos, presidió la reunión el Profr. Marco 

Antonio Verdugo Flores, Director General de Educación Básica de la Secretaría de 

Educación Pública, desarrollándose conforme al siguiente: 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
ORDEN DEL DÍA 

 

I. Instalación de la I Sesión Ordinaria 2015, de la H. Junta de Gobierno del 

Instituto Estatal de Educación para Adultos de Baja California Sur. 

II. Lista de asistencia y declaración del Quórum Legal. 

III. Presentación de la C. Lic. Iliana Irashema Aguiar González, Secretaria 

General del Comité Directivo Seccional del SNTEA en B.C.S. como 

representante sindical ante la H. Junta de Gobierno. 

IV. Lectura y aprobación del Orden del Día. 

V. Presentación del Acta debidamente firmada de la II Sesión Ordinaria 

2014, de la H. Junta de Gobierno del Instituto Estatal de Educación para 

Adultos de B.C.S. 

VI. Análisis del reporte sobre el cumplimiento de los acuerdos y 

recomendaciones formuladas durante la II Sesión Ordinaria 2014,  de la 

H. Junta de Gobierno del Instituto Estatal de Educación para Adultos de 

B.C.S. 

VII. Informe de Evaluación y Resultados de la Operación correspondiente al 

Cuarto Trimestre del ejercicio 2014, Concentrado Anual del ejercicio 

2014 y del Primer Trimestre del 2015. 

VIII. Asuntos generales: 

1. Solicitud de firma del Acta de la I Sesión Ordinaria 2014 de la H. 

Junta de Gobierno, ya que se extravió la original anterior. 

2. Solicitud de aprobación del pago del arrendamiento de la bodega 

por el primer semestre del año 2015 (Enero-Junio) por un monto de 

hasta $33,000.00 (treinta y tres mil pesos 00/100 M.N.), con recursos 

del Ramo General 33 del ejercicio 2015. 

IX. Clausura 

 

 

 

 

 



 
 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 

El Profr. Marco Antonio Verdugo Flores, Director General de Educación Básica de la 

Secretaría de Educación Pública, da la bienvenida la a los integrantes del H. Junta de 

Gobierno de Educación Pública,  brindando un saludo a todos los participantes en nombre 

del C. Gobernador del Estado y del Secretario de Educación Pública en el Estado; acto 

seguido dio lectura al Orden del Día, correspondiente a la I Sesión Ordinaria de la H. Junta 

de Gobierno: 

 

I.-Instalación de la I Sesión Ordinaria de la H. Junta de Gobierno. 

El Profr. Marco Antonio Verdugo Flores, procedió a la Instalación de la I Sesión Ordinaria 
de la H. Junta de Gobierno de este Instituto Estatal de Educación para Adultos. 
 
II.- Lista de asistencia y declaración de Quórum Legal. 

El Profr. Marco Antonio Verdugo Flores realizó el pase de lista de asistencia, existiendo la 

presencia de 11 integrantes de catorce que la conforman, declarándose para tal efecto la 

existencia de Quórum Legal. 

 
 III. Presentación de la C. Lic. Iliana Irashema Aguiar González, Secretaria General 
del Comité Directivo Seccional del SNTEA en B.C.S. como representante sindical 
ante la H. Junta de Gobierno. 
 
El Profr. Marco Antonio Verdugo Flores llevó a cabo la presentación de la nueva integrante 
de la H. Junta de Gobierno como representante sindical en la sesiones de la H. Junta de 
Gobierno. 
 

IV.- Lectura y aprobación del Orden del Día. 

Se procedió a dar lectura al Orden del Día correspondiente a la I Sesión Ordinaria de la H. 

Junta de Gobierno del IEEA; se declara aprobado por unanimidad. 

 

V.- Presentación del Acta II Sesión Ordinaria 2014, de la H. Junta de Gobierno del 

Instituto Estatal de Educación para Adultos de B.C.S. 

El Profr. Marco Antonio Verdugo Flores da a conocer a los integrantes de la H. Junta de 

Gobierno el acta correspondiente,  se aprobó por unanimidad. 

 

VI.-Análisis del reporte sobre el cumplimiento de los acuerdos y recomendaciones 

formuladas durante la II Sesión Ordinaria 2014 de la H. Junta de Gobierno del 

Instituto Estatal de Educación para Adultos. 

 
 
 
 
 
 



 
 

ACUERDO II/I/2013.-En la I Sesión Extraordinaria 2012 en Acuerdo II/I/2012, la H- Junta de 
Gobierno autorizó la adquisición de 4 vehículos semi-nuevos y/o fronterizos 1 (uno) para 
uso de la Dirección General y 3 (tres) para la operación del Instituto, en cumplimiento con la 
Normatividad aplicable vigente y buscando las mejores condiciones de compra y garantía 
de vida útil de los vehículos. 
Se elaboró contrato de compra-venta con el proveedor Daniel Cosío Ojeda “Del Cabo 
Automotriz”, por un monto total de $780,000.00 (setecientos ochenta mil pesos 00/100 
M.N.); otorgándosele u n anticipo de $390,000.00 (trescientos noventa mil pesos 00/100 
M.N.) y un complemento adicional de $117,000.00 (ciento diecisiete mil pesos 00/100 M.N.) 
dando un total de $507,000.00 (quinientos siete mil pesos 00/100 M.N.); sin embargo no 
cumplió con lo establecido en el Contrato, al entregar únicamente dos vehículos un pick-up 
SILVERADO modelo 2005 y un pick-up DAKOTA modelo 2006, devolviéndose éste último 
por fallas en el motor. 
En virtud de que el proveedor no ha entregado la totalidad de los vehículos, se elaboró 
demanda en contra del C. Daniel Cosío Ojeda, misma que fue  presentada en los juzgados 
civiles el día 18 de  febrero de 2013, El IEEA  deberá coordinarse con la Consejería 
Jurídica del Gobierno del Estado, con el fin de buscar asesoría para agilizar el trámite de la 
demanda presentada. 
Se encuentra EN PROCESO con un   80% avance, El Lic. Virgilio Escogido Flores,  informa 
que aún se encuentra en proceso.  
 
ACUERDO II/II/2012.- La H. Junta de Gobierno aprueba enviar a la Contraloría General del 
Estado el soporte documental para que emita su opinión o dictamen sobre el pago al 
administrador del Patronato Pro-Educación de los Adultos, A.C. 
Se encuentra EN PROCESO, Con respecto a este acuerdo aún no se tiene respuesta por 
parte de la Contraloría General del Estado. 
Los miembros de la H. Junta de Gobierno instruyen al Director General para que envíe un 
oficio a la Contraloría General del Estado donde se solicite una respuesta final a este 
respecto. 
 
ACUERDO I/I/2015 La H. Junta de Gobierno instruye al Director General verificar 
cuales serían los procesos para el registro como donatario el Patronato pro-
Educación de los Adultos en B.C.S., A.C. 
 
ACUERDO I/II/2014.- La H. Junta de Gobierno propone brindar atención y seguimiento a la 
problemática de la inactivación de educandos, establecer estrategias para atacar este 
fenómeno y presentar avances en las próximas sesiones de la H. Junta de Gobierno. 
En enero de 2015 se creó el área de Seguimiento Operativo dentro de las Dirección de 
Planeación, que dará seguimiento a los indicadores de cada una de las Coordinaciones de 
Zona, entre estos la “Inactivación”. EN PROCESO. 
 
La Profra. Ma. Elba Lombera Romero, Delegada de la Secretaría de Educación Pública en 
B.C.S., se compromete a exponer ante las reuniones con la Secretaría del Trabajo Estatal y 
Federal, la necesidad de buscar estrategias en campos agrícolas para lograr incorporar a 
los trabajadores y la posibilidad de ofrecer estímulos para su permanencia y conclusiones 
de nivel. 
 
 



 
 

ACUERDO II/II/2014.- La H. Junta de Gobierno autoriza el arrendamiento de la bodega por 
el segundo  semestre del año 2014 (julio-diciembre) por un monto de hasta $33,300.00 
(Treinta y tres mil trescientos pesos 00/100 M.N.) con recursos del Ramo General 33, 
ejercicio 2014. 
Se cumplió en tiempo y forma el acuerdo. CONCLUIDO. 
 
ACUERDO III/II/2014.-La H. Junta de Gobierno aprueba la elaboración de un Manual  de 
Junta de Gobierno para el IEEA, previa autorización de la Contraloría General del Estado. 
La Coordinación Jurídica está revisando la viabilidad de elaborar un Manual de la Junta de 

Gobierno, dado que en el Decreto de Creación del Instituto están establecidos los objetivos 

y atribuciones de la Junta de Gobierno. 

Debido a que el presentante de la Contraloría General del Estado, en su momento no 
especifico que puntos debería contener el Manual para Junta de Gobierno. 
 
La H. Junta de Gobierno hace la recomendación al Director General de enviar un oficio a la 
Contraloría General del Estado para que nos indique que puntos debe contener el Manual 
de procedimientos de la H. Junta de Gobierno. 
 

VII.-Informe de Evaluación y Resultados de la Operación correspondiente al cuarto de 

2014, Concentrado Anual del ejercicio 2014 y del primer trimestre de 2015. 

 

El C. Juan Manuel Reyes Cervantes, cede la palabra al C.P. Ernesto Flores Castro, 

Director de Planeación y Seguimiento Operativo del IEEA para que  proceda a presentar  el 

Informe de Evaluación y Resultados de la Operación correspondiente al Cuarto Trimestre 

del ejercicio 2014, Concentrado Anual del ejercicio 2014 y del Primer Trimestre del 2015. 

 
Como una de las estrategias para incorporar asesores al Instituto se realizó la firma de 
convenio con los Institutos Tecnológicos del Estado, con el fin de lograr que los alumnos 
lograran concluir su servicio social impulsando la Educación de los Adultos, con el propósito 
de dar continuidad a este convenio la Profra. María Elba Lombera, Delegada Federal de la 
Secretaría de Educación Pública se compromete a retomar el tema en las Juntas Directivas 
de los Institutos Tecnológicos. 
 
VIII.-Asuntos Generales. 

1.-El C. Juan Manuel Reyes Cervantes, Director General, solicitó a los asistentes se 
autorice una certificación por parte del Instituto Estatal de Educación para Adultos del Acta 
de la I Sesión Ordinaria 2014, la cual se extravió, únicamente se cuenta con una copia 
fotostática. 
 
ACUERDO II/I/2015.- La H. Junta de Gobierno aprueba que realice una certificación 
por parte del Instituto Estatal de Educación para Adultos, del Acta de la I Sesión 
Ordinaria 2014 de la H. Junta de Gobierno. 
 
2.- El C. Juan Manuel Reyes Cervantes expuso ante la H. Junta de Gobierno la situación de 

la renta de la bodega, ya que aún se encuentran bienes resguardados propiedad del INEA, 

por lo que es necesario continuar con  el arrendamiento. 

Por lo que la H. Junta de Gobierno propone establecer el siguiente acuerdo: 



 
 

 
ACUERDO III/I/2015.- La H. Junta de Gobierno autoriza el arrendamiento de la bodega 
por el primer  semestre del año 2015 (enero-junio) por un monto de hasta $33,000.00 
(Treinta y tres mil pesos 00/100 M.N.) con recursos del Ramo General 33, ejercicio 
2015.) 
 
IX.- Clausura 

 
No habiendo otro asunto que agregar, se da por concluida la I Sesión Ordinaria de la H. 

Junta de Gobierno del Instituto Estatal de Educación para Adultos, siendo las  13:25 horas 

del mismo día de su inicio. 

 

FIRMAS 
   

   

 
PROFR. MARCO ANTONIO VERDUGO FLORES 

DIRECTOR GENERAL DE EDUCACIÓN BÁSICA  DE 
LA SECRETARIA DE EDUCACIÓN PÚBLICA 

EN REPRESENTACIÓN DE:  
EL LIC. MARCOS ALBERTO COVARRUBIAS 

VILLASEÑOR, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL 
ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, PRESIDENTE 

DE LA H. JUNTA DE GOBIERNO; 
Y DEL PROFR. HÉCTOR JIMÉNEZ MÁRQUEZ, 

SECRETARIO DE EDUCACIÓN PÚBLICA EN EL 
ESTADO Y SUPLENTE DEL C. PRESIDENTE DE LA H. 

JUNTA DE GOBIERNO 

  
       C. JUAN MANUEL REYES CERVANTES 

DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO ESTATAL 
DE EDUCACIÓN PARA ADULTOS EN BAJA 

CALIFORNIA SUR. 

 

  

   
   

 
 
 
 

PROFRA. MARÍA ELBA LOMBERA ROMERO 

DELEGADA FEDERAL DE LA SECRETARÍA DE 
EDUCACIÓN PÚBLICA EN B.C.S. 

 
 

 

  
 
 
 

      LIC. GAGRIEL G. GONZÁLEZ MAYORAL 

COORDINADOR DE SEGUIMIENTO DE LA 
PRESIDENCIA 

EN REPRESENTACIÓN DE: 
C. FRANCISCO JAVIER MONROY SÁNCHEZ 

PRESIDENTE MUNICIPAL DEL H. XIV 
AYUNTAMIENTO DE LA PAZ. 

 
 
 

 
 
 

LIC. NESTOR VALENTÍN RAZO GÓMEZ 

ASESOR JURÍDICO DE LA CONSEJERÍA JURÍDICA 
DEL GOBIERNO DEL ESTADO EN REPRESENTACIÓN 

DE: 
C. ANDRÉS CÓRDOVA URRUTIA, SECRETARIO 

GENERAL DE GOBIERNO. 

 PROFR. MARCO ANTONIO VERDUGO FLORES 

DIRECTOR GENERAL DE EDUCACIÓN BÁSICA  
DE LA SECRETARIA DE EDUCACIÓN PÚBLICA 
 

 



 
 

 
 
 

 
LIC. DANIELA CAMACHO PÉREZ 

ENCARGADA DE RESURSOS SEP 
EN REPRESENTACIÓN DE:  

LIC. LUIS ENRIQUIE GARCÍA SÁNDEZ, 
SUBSECRETARIO DE FINANZAS DEL GOBIERNO 

DEL ESTADO 
 

 LIC. ILIANA IRASHEMA AGUIAR GONZÁLEZ 

SECRETARIA GENERAL DE CEE DEL SNTEA. 

 
 
 
 
 
 
LIC. LUIS ADALBERTO CALDERÓN DOMÍNGUEZ 

DIRECTOR ADMINISTRATIVO  
EN REPRESENTACIÓN DE: 

C. CLICERIO MERCADO HERNÁNDEZ 
PRESIDENTE DEL PATRONATO PRO-EDUCACIÓN 

DE LOS ADULTOS, A.C. 
 

 C. EDUARDO REYES RUÍZ 

JEFE DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS          
MATERIALES DE OFICIALIA MAYOR. 

EN REPRESENTACIÓN DE: 
C. RAFAEL GALLO RODRIGUEZ 
OFICIAL MAYOR DE GOBIERNO 

 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS FORMA PARTE INTEGRAL DEL ACTA DE LA I SESIÓN ORDINARIA CELEBRADA EL DÍA 28 DE MAYO  DE 2015, DEL 

INSTITUTO ESTATAL DE EDUCACIÓN PARA ADULTOS. 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 



 
 

 



 
 

 



 
 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

DIRECCIÓN DE SERVICIOS EDUCATIVOS 
 

II INFORME TRIMESTRAL 2015 
ABRIL-JUNIO 

 
 

CAMPAÑA NACIONAL DE ALFABETIZACIÓN Y ABATIMIENTO DEL REZAGO 

EDUCATIVO 2014-2018 

Con el propósito de tener una mayor cobertura en el estado e identificar las 

personas jóvenes y adultas beneficiarias del programa Prospera que se encuentran 

en condición de rezago educativo, se llevaron a cabo tres jornadas de trabajo en 

Guerrero Negro, Vizcaíno y Ciudad Constitución. 

Derivado del impacto de la jornada en Vizcaíno, se llevaron a Cabo dos acciones 

importantes en esta Zona: 

La primera fueron una jornada de capacitación de asesores de nuevo ingreso y e 

incorporación de usuarios, logrando registrar a 42 personas de la etapa de 

alfabetización, 48 del nivel intermedio y 29 del avanzado. 

La segunda acción fue la 1ª Campaña Nacional de Acreditación 2015, donde 

Vizcaíno fungió como sede principal de esta jornada. 

 

ALIANZAS ESTRATÉGICAS 
CONSEJO NACIONAL PARA EL FOMENTO EDUCATIVO 
 

Para poderle hacer frente a los grandes compromisos de la CAMPAÑA NACIONAL 

DE ALFABETIZACIÓN, es necesario la suma de esfuerzos compartidos con 

diversas instituciones el CONAFE es uno de los aliados importante en este reto. Al 

concluir el ciclo escolar 2014-2015, podemos mencionar lo siguiente, 

permanecieron 20 figuras educativas dispersas en los cinco municipios,  se 

atendieron 15 localidades, en las cuales operaron 30 círculos de estudios donde se 

atendieron a 223 personas jóvenes y adultas 31 nivel alfabetización, 31 del nivel 

inicial, 44 del intermedio y 117 del avanzado.  

En cuanto a logro de conclusiones de nivel se presentaron 39, las cuales 8 

pertenecen al nivel inicial, 17 al intermedio y 14 al avanzado. 



 
 

 

 
 

FORMACIÓN: 

Para mejorar impactar positivamente en los índices de acreditación, certificación y 

elevar la calidad en la atención educativa, es necesario estar inmersos en un 

proceso de formación permanente con la participación decidida de todos los actores 

que involucrados en la atención educativa de adultos registrados en nuestro 

sistema educativo; los asesores educativos son el objetivo principal de esta 

atención. 

En el periodo se dirigieron los esfuerzos de formación inicial de la alfabetización, 

primaria y secundaria, así como actualización de estas figuras.  

De acuerdo a los registros que nos arroja el Sistema Automatizado de Formación 

en este trimestre se formaron 654 figuras de los cuales 330 son asesores 

educativos, 280 otras figuras solidarias y 44 son figuras institucionales. 

 
 

COMONDÚ MULEGÉ LA PAZ I SAN JOSÉ DEL
CABO

LA PAZ II LORETO
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REGISTRADOS ACTIVOS REGISTRADOS INACTIVOS Y/O BAJAS CERTIFICACIONES

ALFABETIZACIÓN PRIMARIA SECUNDARIA TOTAL ALFABETIZACIÓN PRIMARIA SECUNDARIA TOTAL ALFABETIZACIÓN PRIMARIA SECUNDARIA TOTAL

COMONDÚ 1 17 18 22 68 90 2 16 33 51

MULEGÉ 5 11 16 8 36 44 1 17 29 47

LA PAZ 3 2 26 31 57 196 253 8 28 80 116

LOS CABOS 8 4 36 48 74 259 323 5 27 75 107

LORETO 2 3 5 4 15 19 1 1 17 19

TOTALES 11 14 93 118 165 574 729 17 89 234 340

MUNICIPIO

EDUCACIÓN CON EL APOYO DE LAS TECNOLOGÍAS DE LA COMUNICACIÓN 

Y LA INFORMACIÓN: 

La diversidad de opciones de materiales y modalidades de estudio que ofrece el 

Instituto a la población en rezago, cubren las demandas y necesidades de los 

adultos. Con el apoyo de las herramientas tecnológicas de las Plazas Comunitarias 

la modalidad del MEVyT en línea es la opción más recurrida en este periodo; sin 

embargo fuera de estos espacios la modalidad impresa es la opción número uno y 

el MEVyT virtual es la número dos.  

 

CRUZADA NACIONAL CONTRA EL HAMBRE: 

Como parte de la estrategia de la Cruzada Nacional Contra el Hambre, a nuestra 

institución se involucra directamente en el eje de Carencia por rezago educativo, 

por lo que corresponde desarrollar acciones que impacten directamente en este 

indicador. Durante este periodo nos dimos a la tarea de identificar en el padrón de 

beneficiarios de la Cruzada Nacional, las personas jóvenes y adultas que ya se 

encuentran recibiendo atención por parte de nuestra institución en las diversas 

localidades de la entidad seleccionadas para participar en esta estrategia. Dentro 

del padrón de beneficiarios proporcionado por la SEDESOL, se detectaron 118 

adultos activos, 729 inactivos o bajas y 340 conclusiones de nivel. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

COORDINACIÓN DE PLAZAS COMUNITARIAS 
 
 

 
INFORME SEGUNDO TRIMESTRE  

ABRIL-JUNIO 2015 
 
 
 

En el Segundo Trimestre 2015 se obtuvieron un total de 533 UCN (Usuarios que 

Concluyen Nivel) generados en Plazas Comunitarias.  

Se solicitó oficialmente a INEA el cambio de la Plaza tipo remolque por una Plaza 

Móvil, siendo la solicitud aceptada. Estamos en espera de instrucciones para la 

realización del cambio. 

La Subdirección de Operación de Plazas Comunitarias en INEA, llevo a cabo una 

capacitación a distancia llamada “Curso del Promotor”, en ella se dan herramientas 

importantes a 500 promotores para desempeñar su labor. 13 promotores de las 

Plazas Institucionales de servicios integrales de nuestro Estado fueron 

considerados en el primer bloque.  

En el mes de mayo se llevó a cabo la Primer Reunión Nacional de la Dirección de 

Acreditación y Sistemas en la ciudad de Tlaxcala, sin embargo, por no contar con 

solvencia económica las figuras convocadas no asistieron, entre ellos la 

Responsable Estatal de Plazas Comunitarias.  

Llegó de INEA equipo y mobiliario para 6  plazas de nueva creación, para el 

reemplazo de equipo de cómputo para 6 plazas institucionales ya en operación. 

Tales equipos y mobiliarios se encuentran en almacén en espera de que se realice 

la entrega y recepción.  

Al cierre del mes de junio los logros de módulos acreditados en MEVyT en línea 

alcanzados fueron de 714, con esto obtuvimos el 67% de la meta anual y la 

posición número 8 en la tabla nacional.  

La Plaza Comunitaria Vista Hermosa en San José del Cabo se encuentra en 

proceso de reubicación, esto debido a la falta de colaboración en el municipio de 

Los Cabos. Urge arrendar un local para reubicarla  y lograr su operación normal. A 

pesar de los inconvenientes y problemáticas la Plaza proporciona buenos 



 
 

resultados debido al área donde está ubicada, considerada de alto rezago 

educativo. 

A continuación se muestra una tabla informativa de las 27 Plazas Comunitarias 

instaladas en nuestro Estado, las cuales en su totalidad se encuentran en 

operación: 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Municipio Ciudad de ubicación Plazas en operación 

La Paz La Paz, BCS 14 

Los Cabos Cabo San Lucas, BCS 4 

Los Cabos San José del Cabo, BCS 4 

Comondú Cd. Insurgentes, BCS 1 

Comondú Puerto San Carlos, BCS 1 

Loreto Loreto, BCS 1 

Mulegé Santa Rosalía, BCS 1 

Mulegé Guerrero Negro BCS 1 

Total  27 



 
 

 

COORDINACIÓN DE PROGRAMAS: 

PROMAJOVEN 
 

 

Con fecha del 17 de Abril del presente año se realizó la primera sesión del Órgano 

Estatal de Educación Básica con funciones de validación de expedientes de 

alumnas que solicitan la Beca de Apoyo a la Educación Básica de Madres Jóvenes 

y Jóvenes Embarazadas.  

El 30 de Abril del presente año se realizó la segunda sesión del Órgano Estatal de 

Educación Básica, donde se revisaron expedientes y se aprobaron a inscripción y 

reinscripción de las becarias Promajoven. 

Con la finalidad de seguir realizando las acciones programadas en el Órgano 

Estatal de Educación Básica de Promajoven se celebró el día 2 de Junio la tercera 

sesión ordinaria programada en el calendario , donde se aprobó la incorporación de 

2 becarias al sistema escolarizado y 2 al sistema no escolarizado siendo un total de 

4 becarias.  

En el segundo trimestre se incorporaron 9 (nueve) becarias al sistema no 

escolarizado. 

Dando seguimiento al programa y conforme a las reglas de operación se han 

realizado reportes mensuales a la Coordinación de PROMAJOVEN, donde se 

presenta cárdex de las educandos inscritas en el programa. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
BECARIAS DEL PROGRAMA PROMAJOVEN 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

COORDINACION DE ZONA BECARIAS 

COMONDU 2 

MULEGE 0 

LA PAZ  26 

SAN JOSE DEL CABO 4 

CABO SAN LUCAS 3 

LORETO 5 

TOTAL 40 



 
 

 

PROGRAMA PROSPERA 

 
INFORME SEGUNDO TRIMESTRE  

ABRIL-JUNIO 2015 
 

Se participó en las reuniones de Subcomité de Educación en el Municipio de La 

Paz, donde tratamos el asunto de estrategias a implementar para la captación de 

becarios como asesores alfabetizadores donde Prospera se comprometió a 

convocar a los becarios por medio de las Escuela de Nivel Media Superior a partir 

del mes de agosto que empieza el siclo escolar. 

Estuvimos presentes en los 5 Municipios donde se llevaron a cabo las reuniones de 

Subcomité Regionales en el Estado. Donde las Coordinaciones de Zona exponen la 

problemática de cada municipio sobre el Programa Prospera y las acciones a 

implementar en el seguimiento del programa. 

1.- en este trimestre se tuvo poca difusión ya que hubo elecciones en el Estado y la 

veda electoral no permitió hacer eventos masivos y Prospera por ser un programa 

social teníamos esta limitante. 

2.- se trabajó en el seguimiento a la # 385 personas que están incorporadas en el 

programa. 

3.-  seguimiento a los eventos realizados en la zona norte del estado en el mes de 

marzo en la pasada Jornada Nacional Incorporación y Acreditación los días 24, 25 y 

26 mes de abril del presente año donde se obtuvieron los siguientes resultados por 

Coordinación de Zona. 

Se anexa archivo de los resultados obtenidos y estamos en proceso de 

identificar quienes de estas personas son beneficiarios del programa 

Prospera. 

Se tuvo participación en las reuniones de Comité Estatal de Prospera que se 

llevaron a cabo en la ciudad de La Paz BCS. Donde informamos los resultados de 

la pasada Jornada de Incorporación y Acreditación los días 24, 25 y 26 de abril del 

2015.  

 



 
 

 

 

Se participó en los eventos de Incorporación al programa Prospera realizados en 

los Municipios de La Paz, Comondú, San José del Cabo y Cabo San Lucas en el 

mes de Junio. 

 

Personas que se captaron en los eventos: 

La Paz I #41 personas interesadas. 

La Paz II # 43 personas interesadas y 3 asesores. 

San José del Cabo # 57 personas interesadas y 6 asesores. 

Cabo San Lucas # 60 personas interesadas. 

Comondú # 10 personas interesadas. 

 

Nota: estas personas están en proceso de incorporación por las Coordinaciones de 

Zona. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

UNIDAD DE CLAIDAD EN LA INSCRIPCIÓN 

ACREDITACIÓN Y CERTIFICACIÓN (UCIAC) 

 
INFORME SEGUNDO TRIMESTRE  

ABRIL-JUNIO 2015 

 
 
 
Durante el segundo Trimestre del año 2015, la Unidad de Calidad llevó a cabo en 
las  Coordinaciones de Zona la paz I y la paz II respectivamente  la validación de 
Expedientes Físicos de Educandos Incorporados, Verificación de Sedes de 
Aplicación,  UCN´S (Usuarios que Concluyen Nivel), Exámenes en Línea, y  
Material de Exámenes, Obteniendo  los resultados que a continuación se detallan:  
Cabe señalar que los Certificados y Certificaciones se revisaron en las 7 
Coordinaciones de Zona. 
 

Indicador Con Meta 
 

Meta 
 Trimestral 

Logro 
 Trimestral 

Cumplimiento 

Expedientes de Inscripción 375 147 39 % 

Sedes de Aplicación 30 31 103 % 

Exámenes en Línea 25 63 252 % 

Expedientes UCN,S  375 197 52.5% 

 
 

Indicadores sin Meta      Tamaño 
 de la muestra 

Logro 
Trimestral 

Cumplimiento 

Exámenes en Papel 0 0 0% 

Material de Exámenes 5 5 100% 

Certificados y Certificaciones 337 337 100% 

 
 

 

 

 

 

 



 
 

 

DIRECCION DE INFORMATICA 

 
INFORME SEGUNDO TRIMESTRE  

ABRIL-JUNIO 2015 

 
Se recibió por parte de Oficinas Centrales del INEA equipo de cómputo para 

oficinas Estatales, Coordinaciones de Zona y Plazas Comunitarias, como se 

muestra en la siguiente tabla: 

 

DESTINO 

DELEGACIÓN / 
INSTITUTO 
ESTATAL 

COORDINACIÓN 
DE ZONA 

PLAZA COMUNITARIA 

CONCEPTO 
ACTUA

L 
NUEV

A 
POR 

SUSTITUIR 
NUEVA 

CREACIÓN 

Terminal ultraligero 0 0 0 60 60 

Servidor de red 0 0 0 6 6 

Impresora laser  0 0 0 6 6 

UPS de 0.5 KVA 40 43 0 30 30 

UPS de 1 KVA 0 0 0 6 6 

Ruteador inalámbrico 0 0 0 0 6 

Reguladores de voltaje  0 0 0 0 6 

Cámaras Web con 
Bocinas multimedia 

7 7 0 16 6 

 

Dicho equipo se encuentra resguardado en el almacén estatal, con un costo 

aproximado a los $1, 124,531.96 

Dentro de este equipo está considerado el sustituir el que actualmente opera en 

seis Plazas Comunitarias que son DIF Roma y DIF Lomalinda (La Paz), DIF San 

Carlos (San Carlos), Casa de la Cultura (Cd. Insurgentes), CROC (San Lucas) y 

Misioneros (Loreto). 

Así como equipo para seis Plazas Comunitarias de nueva creación ubicadas en: 

dos en Constitución, una en Vizcaíno, dos en San José del Cabo y una más en La 

Paz. 

 

 



 
 

PROGRAMA CONEVYT 

 
INFORME SEGUNDO TRIMESTRE  

ABRIL-JUNIO 2015 
 

Durante el periodo de Abril-Junio del 2015 se han estado visitando diferentes 

empresas con  las que en los próximos meses esperamos estar firmando convenio 

de empresa comprometida con sus trabajadores para invitar  a  sus empleados a 

concluir su Educación Básica. 

-Cervecería Pacífico  
-Hotel La Concha  
-Hotel Hacienda  Bugambilias  
-Tiendas Mega Comercial Mexicana 
-Embotelladora Arca, Coca Cola  
-Bimbo 
-Cemex concreto 
 

Se realizaron ferias para captar asesores en apoyo a la Cruzada  Nacional de 

Alfabetización Abatimiento del Rezago Educativo, en donde el programa CONEVyT  

en apoyo con el Programa Prospera, estuvieron presentes en los municipios  de 

Comondú, Loreto Y Mulegé. 

 

Se visitaron Asociaciones Civiles para invitarlos a participar en brindar Atención a 

sus Beneficiarios e invitar a realizar firma de convenio con IEEA, las cuales podemos 

mencionar: 

V.I.F.A.C., Atención a mujeres embarazadas de todas las edades que no cuentan con apoyo 

de la familia. 

Centro de Mujeres A.C., Atención a Mujeres en situación de maltrato. 

AMOR Y SERVICIO.  Es una agrupación donde hombres y mujeres comparten experiencias 

de drogadicción, alcoholismo y neurosis, en el cual hay personas interesadas en terminar su 

educación básica  y manifestaron interés en formalizar un convenio. 

 
 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

PROGRAMA “EL BUEN JUEZ” 

 
INFORME SEGUNDO TRIMESTRE  

ABRIL-JUNIO 2015 
 
 

 

Tiene la finalidad de profesionalizar y disminuir el rezago educativo entre los 

servidores públicos de los 3 niveles de gobierno y lograr la continuidad educativa 

hacia nivel media superior. 

 

Dependencias involucradas en el proyecto: 

 

-Tránsito Municipal.  Atención en Loreto y Cabo San Lucas. 

 

-Administración Portuaria Integral  (A.P.I.)  dando atención en los municipios de La 

Paz, Loreto y Santa Rosalía. 

 

-Seguridad Pública – Tenemos atención en Santa Rosalía y Cabo San Lucas.  

 

- 49 Batallón de Infantería de La Paz y Comondú 

 

-Centro de Investigaciones Biológicas del Noroeste (CIBNOR) en La Paz 

 

-Fonatur en San José del Cabo 

 

-Zona Naval  en San José del Cabo. 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

DIRECCION DE PLANEACION 

INFORME PROGRAMATICO 
 

INFORME SEGUNDO TRIMESTRE  
ABRIL-JUNIO 2015 

  



 
 

 

DIRECCION DE PLANEACION 

INFORME PROGRAMATICO 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

RAMO GENERAL 33 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

SUBSIDIO ESTATAL 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 
 



 
 

INFORME ACTIVIDADES 
2o TRIMESTRE  

Abril – Junio 2015 
 

 

IEEA entrega nombramiento a la C. María Nereida Cota Ceseña, nueva coordinadora 

de zona en San José del Cabo, B.C.S. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

IEEA entrega reconocimiento a LIGA MAC por ser una Empresa Comprometida Contra 

el Rezago Educativo. 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

IEEA recibe mobiliario y equipo de oficina nuevo por parte del INEA. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

IEEA-Secretaría de Salud firman convenio de colaboración. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


